
项目编号：HX               
厦门大学文科横向科研项目
立项书
项目名称                              
负 责 人                              

委 托 方                              

项目立项时间                          

项目完成时间                          

厦门大学社科处制

二〇一五年
一、基本信息

	项目名称
	

	负责人
	
	职称
	

	联系方式
	
	所在院系
	

	经费来源
	

	合同金额（万元）
	

	项目参加者
	姓  名
	职  称
	工  作  单  位
	分    工

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


二、经费预算
	科目名称
	预算金额（万元）

	
	单项预算（万元）
	合计（万元）

	一、业务费
	1、设备费
	
	

	
	2、材料费
	
	

	
	3、差旅费
	
	

	
	4、会议费
	
	

	
	5、国际合作与交流费
	
	

	
	6、出版/文献/信息传播/知识产权事务费
	
	

	
	7、劳务费（研究生津贴和项目组临时聘用人员等费用）（40%）
	
	

	
	8、专家咨询费
	
	

	
	9、办公费
	
	

	
	10、车辆维持费
	
	

	
	11、培训和学习费
	
	

	二、业务接待费（1%-3%）
	

	三、其它人员经费（30%）
	

	四、管理费（6%）
	

	五、外拨经费
	

	合计
	

	我承诺对本人填写的各项内容的真实性负责，经费预算已经本人确认。
项目负责人签字：

                              年  月  日

	后附合同书


（此页在提交立项书时不用打印）

经费开支范围及说明
1、 业务费
1、设备费：是指在项目研究开发过程中购置仪器设备，对现有仪器设备进行升级改造，以及租赁外单位仪器设备而发生的费用。科研经费购置仪器设备应按预算和合同规定执行。
2、材料费：是指在项目研究开发过程中消耗的各种原材料、辅助材料等低值易耗品的采购及运输、装卸、整理等费用。
3、差旅费：是指在项目研究开发过程中开展科学考察、业务调研、学术交流等所发生的外埠差旅费、市内交通费用等。差旅费的开支标准应当按照学校有关规定执行。
4、会议费：是指在项目研究开发过程中为组织开展学术研讨、咨询以及协调项目活动而发生的会议费用。项目承担单位应当按照国家有关规定，严格控制会议规模、会议数量、会议开支标准和会期。在会议开始前一周，项目负责人应向科研管理部门提交“厦门大学举办哲学社会科学报告会、研讨会、讲座、论坛备案登记表（该表在社科处网站下载专区下载）”，经批准、备案后方可执行。
5、国际合作与交流费：是指在项目研究开发过程中项目研究人员出国及外国专家来华工作的费用。国际合作与交流费应当严格执行国家外事经费管理和学校有关外汇、外事财务管理的有关规定。
6、出版/文献/信息传播/知识产权事务费
：是指在项目研究开发过程中，需要支付的出版费、图书资料费、印刷费、专用软件购买费、文献检索费、专业通信费、专利申请及其他知识产
权事务等费用。其中，出版费须经科研管理部门审批后方可开支。
7、劳务费：是指在项目研究开发过程中支付给项目组成员中没有工资性收入的相关人员（如在校生）和项目组临时聘用人员等的劳务性费用。
8、专家咨询费：是指在项目研究开发过程中支付给临时聘请的咨询专家的费用。专家咨询费支出应在批准的预算额度内按要求据实列支，专家咨询费应当按照有关规定和标准执行，不得支付给与项目研究、管理相关的工作人员。 
9、办公费：指项目研究开发过程中需要支付的一般性办公用品、及学术刊物订阅费等。
10、车辆维持费：是指项目研究过程中项目组成员私车公用所发生的费用。包括汽油费、过路费、临时停车费。维修费、保险费、年检费、驾驶员培训费、交通罚款、交通事故的赔款及因私用车的各项费用等不得报销。
11、培训和学习费：是指项目研究人员参加学习和培训的开支。培训和学习经费支出须经学院（研究院）审批。
二、业务接待费
按照项目经费扣除设备购置费后的一定比例核定，具体比例如下：100万元（含）以下接待费支出核定比例不得超过3%；100-500万元（含）接待费支出核定比例不得超过2%； 500-1000万元（含）接待费支出核定比例不得超过1.5%；1000万元以上接待费支出核定比例不得超过1%。单笔金额超过 5000元的接待费支出或特殊情况需突破控制比例的，须经科研管理部门审批。

3、 其它人员经费
指在项目研究开发过程中支付给项目组成员中有工资性收入的相关人员的劳务性费用。在保证项目研究任务按计划完成的前提下，项目组有工资性收入的人员劳务费原则上不超过到款经费的30%。人文社科类横向项目有特殊人员要求的，可根据项目合同约定经科研管理部门批准确定比例。

4、 管理费
指学校和学院（研究院）等单位为项目研究提供服务、消耗和有关管理费用的补助支出。理工医科类管理费核定比例为7%（学校5％，学院2％）；人文社科类管理费核定比例为6%（学校4％，学院2％）。
5、 外拨经费
是指根据项目合同要求应拨付给外单位的项目经费以及为委托单位代购的设备费。

备注：

1、涉及经费转拨必须与转拨单位订立合同，按照合同约定的转拨经费额度、拨付方式、开户银行和账号等条款办理，并经学院（研究院）、科研管理部门、财务处审批后执行。合作（外协）单位是公司、企业的，应提供收款单位法人营业执照、组织机构代码证、税务登记证、资质证书等相关资料；
合作（外协）单位是高校、科研院所、社会团体等公益性组织的，应提供收款单位组织机构代码等相关资料。
项目负责人对协作业务的真实性、相关性负责，并向科研管理部门签订与协作单位之间非关联性声明。
2、劳务费、专家咨询费和其它人员经费支出要严格审核发放人员资格、标准，支付给个人的费用必须由本人签收或通过个人银行卡发放，并依法缴纳个人所得税。
